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Qui sommes-nous

Un centre de jour a I'écoute, avec des
intervenants(es) d’expérience, avec de
I'empathie et de la compassion pour tous
ceux et celles aux prises avec des
difficultés de santé mentale, Ia pour vous
et pour vous accompagner.
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AU SERVICE DE LA SANTE
MENTALE DEPUIS 45 ANS

Mission

« Faire vivre une gamme d’expériences alternatives
qui contribueront au parcours des personnes
utilisatrices de services en santé mentale vers leur
retablissement »

Vision

« Que toute personne puisse prendre une part
déterminante en son réetablissement vers une
meilleure santé mentale, et recoive les outils et les
services adaptes a leurs besoins en cours de route »




RANSIT
vers 'EMPLOI
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Que faisons nous

Quotidiennement

De I'écoute, des activités,
des sorties, du sport, de
la cuisine, de la radio

En continu

Un programme Transit
vers I'Emploi en
collaboration avec
Service Québec et
I'éducation aux adultes
de la CSMB (CEAJS)

Camp Aventure

Une expérinece de vie
unique des sorties en
pleine nature pendant
3-4 jours en camping
accompagne par
I'organisme Face aux
Vents



Notre clientele
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100

75

50

25

Homme Femme

Lieu de résidence

Autre
Beaconsfield
Autre DDO

Dorval

Kirkland

Réseaux sociaux / annonces

Emploi Québec 4.8%

Réseau de la santé
28.6%

Sources de |
références |

h

Amis/ aute référence
28.6%

Ile Bizard
Montreal
Pierrefonds
Pointe Claire
Roxboro

Ste Geneviéve

Réseau communautaire
33.3%

5%
4%

16%

2%
1%

7%
1%

5%
3%
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Notre clientele (suite)

Diagnostiques
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Activites et participation annuelle
Financement

Evolution des revenus année 2021-2022
année 2022-2023
500,000 490,000
458,000 Activités 21-25
441,000 441,000 431000
Séances 234 -197
400,000
Participation 2537 - 2286
300,000 Présences 4060 - 4011
1,000 3,000 4 000

2019 2020 2021 2022 2023 0



INDICATEURS D'IMPACTS
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INDICATEURS CLE

la clientele

le sondage

la participation

ACTIVITES/PROJETS

doublé le nombre
d'éleves au
programme PAAS
Action/Transit

sondage/concours
avec prix de
recompense

sortie cabane a sucre
a plus de 40
personnes



AVEC DES MOYENS
FINANCIERS ACCRUS 2

4% accordé cette

D'augmenter la participation aux année ajout d'une
.I ateliers, pendant les sessions, L assurance groupe
. . . . Equipement
rejoindre la clientéle qui ne participe . pour tous
) . de vidéo-
pas en présentiel )
conférence
interactif 3
2 Nous permettre de garantir la programme
érennité de nos salaires et nos ' . L.
PereT! . . Qubige Site web mise a jour
bénéfices marginaux en lien avec .z
i, . par personne dediee,
I'inflation et la concurrence du .
, Publication
marche .
guotidienne sur
3 Facebook et

Faciliter le recrutment pour nos
programmes, augmentation de
présences au centre, diversification
des références, plus de visibilité BIENVENUE

1978-2018

Instagram, visites
regulieres chez nos
partenaires
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" Nos implications

_ . Action jeunesse de I'Ouest-de-I'lle

Ressources communautaires Omega

Carrefour Jeunesse-Emploi de I'Ouest-de-I'lle

Centre de crise de I'Ouest-de-I'lle

CIUSSS de I'Ouest-de-l'lle

Service Québec

Perspective communautaire en sante mentale

RACOR en santé mental

L'lle des Amis

Les Amis de |la santé mentale

Equipe Entreprise

Centre des ressources communautaires CRC
Groupe Citoyen de I'Ouest de l'lle

AParrainage civique de l'ouest de l'ile
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NOS PARTENAIRES FINANCIERS

CIUSSS de I'Ouest-de-l'lle

Fondation communautaire de Lachine
Fondation St-Germain Kavanagh

PDQ-3

Sante et Services sociaux Quebec (PSOC)
Service Quebec (Transit)

Fondation Echo

Partage-Action de I'Ouest-de-l'lle

La Ville de Dollard des Ormeaux

Ville de Montreal (Arrondissement Pierrefonds/Roxboro
Donateurs prives




LE CONSEIL D'ADMINISTRATION

Me Agnes Pignoly, Avocate, Davies, presidente

Elyse Lamoureux, CPA, LCA, trésoriére

Mathieu Campbell, DGA,Urgences Sante, vice-president

Patrick Liard, DGA,Urgences Sante, secretaire

Hubert Zakrewski-Jakubiak, Pharmacien proprietaire Uniprix, administrateur
Talia Caron Palladini, étudiante infirmiére, administratrice

Peter Morin, Morin Assurance, Administrateur-fondateur




L'équipe
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Nos coordonnées
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12694 Boul Gouin ouest
Pierrefonds, QC, H8Z 1\W4
514 421 2212
www.centrebienvenue.org
www.facebook.com/
centrebienvenue/
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